  创建工作年度工作表
	建设伙伴式教师团队，促进教师专业化发展

	分项目
	工作内容
	完成时间
	负责部门

	学校
管理
	1、讨论制定《年级管理委员会运行机制》
	2015、3-2015、4
	办公室


	
	2、完善学校各项规章制度，形成学校《工作指南》审议稿
	2015、3-2015、4
	

	
	3、改组学校中层管理处、室为管理中心
	2015、3-2015、4
	

	
	4、组织学习、讨论并实行二级管理机制
	2015、3-2015、4
	

	
	5、讨论学校管理文化特点，完善规章制度
	2015、5-2016、7
	

	
	6、完成学校管理汇编（修订稿）
	2018、1
	

	教学
教研
	1、德育主题教育实践活动整体设计并试行
	2015、6
	教导处
少先队


	
	2、初步完成学校德育课程框架，建成5个德育实践基地
	2017、6
	

	
	3、初步完成学校德育评价指标体系
	2018、1
	

	
	4、“共生”课堂教学问题诊断与制定教师教学提升计划
	2015、4
	

	
	5、学科融合共生校本课程实验与反思、活动课程反思改进
	2015、9-2016、2
	

	
	6、学校“师本”课程、班级特色小微课程建设
	2016、1-2017、1
	

	
	7、学校校本“融通共生”课程框架初步成形
	2016、12
	

	
	8、少年宫品牌活动建设有成效
	2016、12
	

	
	9、完善学校校本课程建设，开展成果总结和展示
	2017、12
	

	评估
研究

	1、完成学校绿色评价指标体系的整体构思
	2015、6
	教导处
督导室


	
	2、试行学校绿色评价指标体系
	2015、7-2018、2
	

	
	3、边实践变思考、完善学校评价指标体系
	2018、2
	

	
	4、成立学校教育教学专业委员会并制定章程
	2015、5
	

	
	5、试运行学校教育教学专业调研与督导机制
	2015-2016
	

	
	6、成立《学校参与学生家庭文化建设有效途径的探索》课题组，制定规划并开展研究
	2015、6-2016、2
	

	
	7、两课题开展阶段性成果回报于展示
	2016、6
	

	
	8、总结学校校本教研机制，开展跨地教研联动活动
	2017、5
	

	学校
文化

	1、完成学校少年宫文化廊设计与施工
	2015、9
	大队部
总务处


	
	2、完成学校文化外显环境整体设计，部分文化角施工
	2015、9-2015、12
	

	
	3、逐步完善学校后勤相关制度建设
	2015、2-2015、6
	

	
	4、创建合肥市平安校园
	2015、2-2016、6
	

	
	5、完成合肥市绿色校园创建工作
	2015、4-2016、6
	

	
	6、完成学校信息化建设整体设计方案
	2015、6
	

	
	7、逐步完成学校教育教学信息化工作
	2016-2018、2
	


